PERIODO | CH | DISCIPLINA PROFESSOR(A)

1 80 Business I: Fundamentos de Negécios Bruno Saboya de Aragao

1 80 Fabrica de Startups I: New Ventures Paula Salomao Martins

1 80 Data Science para Negécios I: Aprendendo a Programar | Jodo Gabriel de Moraes Souza

1 80 Métodos Quantitativos Lilian Santos Marques Severino

1 80 Fundamentos da Economia Tiago Sousa Pereira

2 80 Business II: Pensamento Estratégico Lana Montezano da Silva

2 80 Microeconomia | Caio Cordeiro Resende

2 80 Estatistica para Negdcios Alexandre Vasconcelos Lima

5 80 Data Science para Negécios Il: Gestao Estratégica de Lucas dos Santos Althoff
Dados

2 80 Fabrica de Startups Il: Validagdo e Metodologias Ageis Bruno Saboya de Aragéo

3 80 Business Ill: Comportamento do Consumidor Bruno Saboya de Aragao

3 80 Macroeconomia |: Fundamentos Thiago Costa Monteiro Caldeira

3 80 Formacéo Econémica do Brasil Claudiomar Matias Rolim Filho

3 80 gfggfeci{?nngcgepgrazl;l:goc|os lll: Visualizagdo e Jodo Gabriel de Moraes Souza

3 80 Fabrica de Startups Ill: Marketing Estratégico Ricardo Ken Fujihara

4 80 B.usines.s IV: Andlises de Demonstracdes Contdbeis e Mathias Schneid Tessmann
Financeiras

4 80 Microeconomia Il Lilian Santos Marques Severino

4 80 Mercado Financeiro, Investimento e Riscos Eric Carvalhal Xavier

4 80 Economia Brasileira Marcel Stanlei Monteiro

4 80 Fébricg de Startups IV: Modelagem Financeira e Roberta Moreira Wichmann
Valuation

5 80 Corporate I: Digital Marketing e Analytics Ricardo Ken Fujihara

5 80 Corporate ll: Legal Business Thiago Costa Monteiro Caldeira

5 80 Corporate lll: Gestao de Vendas de Alta Performance Paula Salomao Martins

5 80 athis:éefec;:ianrga Negocios IV: Inteligéncia Artificial e Jodo Gabriel de Moraes Souza

5 80 Laboratoério de Finangas e Investimentos | Mathias Schneid Tessmann

6 80 Corporate IV: People Skills e Lideranga Lana Montezano da Silva

6 80 Corporate V: Logistica e Supply Chain Management Paula Salomao Martins

6 80 Corporate VI: Sustentabilidade, ESG e Green Business Bruno Saboya de Aragao

6 80 Da.ta Science para Negécigs V: Ativos Digitais, Lucas dos Santos Althoff
Criptomoedas e Blockchain

6 80 Laboratério de Finangas e Investimentos I Mathias Schneid Tessmann

7 180 | TCC1 Thiago Costa Monteiro Caldeira

7 180 Estagio Supervisionado 1 Mathias Schneid Tessmann

8 80 TCC2 Thiago Costa Monteiro Caldeira

8 180 Estagio Supervisionado 2 Mathias Schneid Tessmann




MATRIZ CURRICULAR DO

CURSO DE GRADUAGAO EM ADMINISTRAGAO

(com hora/aula de 50 minutos)

1° SEMESTRE
COMPONENTES CARGA HORARIA
CURRICULARES TEORICA / PRATICA ACE (*) TOTAL
Business I: Fu[1c!amentos de 80 80
Negdcios
Fundamentos da Economia 80 80
Métodos Quantitativos 80 80
Data Science para Negécios I:
80 80
Aprendendo a Programar
Fabrica de Startups I: New 80 80
Ventures
CARGA HORARIA 320 80 400
(*) Atividades Curriculares de Extensao
2° SEMESTRE
COMPONENTES CARGA HORARIA
CURRICULARES TEORICA / PRATICA ACE (*) TOTAL
Business Il P,er'lsamento 80 80
Estratégico
Microeconomia | 80 80
Estatistica para Negocios 80 80
Data Science para Negécios Il: 80 80
Gestéao Estratégica de Dados
Fabrica de Startups II:’ 80 80
Validacao e Metodologias Ageis
CARGA HORARIA 320 80 400
(*) Atividades Curriculares de Extensao
3° SEMESTRE
COMPONENTES CARGA HORARIA
CURRICULARES TEORICA / PRATICA ACE (*) TOTAL
Business lll: Comp'ortamento 80 80
do Consumidor
Macroeconomia l: 80 80
Fundamentos
Formacao Econémica do Brasil 80 80
Data Science para Negécios lll:
Visualizacao e Storytelling de 80 80
Dados
Fabrlca.de Startu!og 1i: 80 80
Marketing Estratégico
CARGA HORARIA 320 80 400
(*) Atividades Curriculares de Extensao
4° SEMESTRE

CARGA HORARIA




COMPONENTES : <
CURRICULARES TEORICA / PRATICA ACE (*) TOTAL
Business IV: Analises de
Demonstragdes Contabeis e 80 80
Financeiras
Microeconomia ll 80 80
Mercgdo Flnancglro, 80 80
Investimento e Riscos
Economia Brasileira 80 80
Fabrica de Startups IV:
Modelagem Financeira e 80 80
Valuation
CARGA HORARIA 320 80 400
(*) Atividades Curriculares de Extensao
5° SEMESTRE
COMPONENTES CARGA HORARIA
CURRICULARES TEORICA / PRATICA ACE (*) TOTAL
Corporate I: Dlglt‘.':\l Marketing e 80 80
Analytics
Corporate ll: Legal Business 80 80
Corporate lll: Gestao de Vendas 80 80
de Alta Performance
Data Science para Negocios IV:
Inteligéncia Artificial e Machine 80 80
Learning
Laboratorlo.de Financas e 40 40 80
Investimentos |
CARGA HORARIA 360 40 400
(*) Atividades Curriculares de Extensao
6° SEMESTRE
COMPONENTES CARGA HORARIA
CURRICULARES TEORICA / PRATICA ACE (*) TOTAL
Corporate.IV: People Skills e 80 80
Lideranca
Corporate V: Logistica e Supply
. 80 80
Chain Management
Corporate VI: Sustentabilidade, 80 80
ESG e Green Business
Data Science para Negocios V:
Ativos Digitais, Criptomoedas e 80 80
Blockchain
Laboratorlq de Financas e 40 40 80
Investimentos I
CARGA HORARIA 360 40 400
(*) Atividades Curriculares de Extensao
7° SEMESTRE
COMPONENTES CARGA HORARIA
CURRICULARES TEORICA / PRATICA | ACE (*) | TOTAL




Eletiva l 80 80
Eletiva ll 80 80
Eletiva lll 80 80
TCCI 180 180
Estagio Supervisionado | 180 180
CARGA HORARIA 600 600
(*) Atividades Curriculares de Extensao
8° SEMESTRE
COMPONENTES CARGA HORARIA
CURRICULARES TEORICA / PRATICA ACE (*) TOTAL
Eletiva IV 80 80
EletivaV 80 80
Eletiva VI 80 80
TCCII 80 80
Estagio Supervisionado Il 180 180
CARGA HORARIA 500 500
(*) Atividades Curriculares de Extensao
QUADRO RESUMO DA CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO
CARGA HORARIA
COMPONENTES CURRICULARES H/A H/R %
Disciplinas Obrigatdrias + Eletivas 2880 2400 74,61
Estagio Supervisionado 360 300 9,33
Trabalho de Conclusao de Curso 260 216 6,74
Atividades Complementares (*) 360 300 9,33
Carga Horaria Total do Curso 3860 3216 100,00
Carga Horaria de At|V|da<~1es Curriculares de 400 333 10,36
Extensao

(*) As Atividades Complementares podem ser desenvolvidas em qualquer semestre ou periodo
letivo, inclusive no periodo de férias académicas, dentro ou fora do turno regular das aulas, sem
prejuizo, no entanto, de qualquer das atividades de ensino ministrado no curso de graduacgao do IDP

- BSB, que sé&o prioritarias.



